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KONSORCJUM STALI SA

STATUT SPOLKI AKCYJINEJ (tekst jednolity
obowi gzujacy od dnia 03.08.2009 r.)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

81.

Firma Spétki brzmi ,Konsorcjum Stali" Spotka Akcyjna.

Spoétka moze uzywac skrétu firmy ,Konsorcjum Stali" S.A. oraz wyrdzniajacego jg znaku

graficznego.

82.

Siedzibg Spoiki jest miasto stoleczne Warszawa.

Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki ,Konsorcjum Stali" Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig w spotke akcyjng i jej zatozycielami sg wszyscy wspdlnicy spotki

przeksztalcanej, ktérzy ztozyli oswiadczenia o uczestnictwie w spoétce przeksztalconej.

83.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskigj i za granica.

Spotka moze tworzyé i prowadzi¢ swoje oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych spotkach lub przedsiewzieciach na

obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
Czas trwania Spokki jest nieoznaczony.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNO SCI SPOLKI

84.

Przedmiotem dziatalnosci Spétki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:

D
2)
3
4)
5
6)
7)
8)
9)

Produkcja metali (24)

Produkcja metalowych wyrobéw gotowych, z wytaczeniem maszyn i urzadzen (25)
Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowanych (28)

Produkcja nadwozi do pojazddw silnikowych; produkcja przyczep i naczep (29.20.Z)
Produkcja statkéw i todzi (30.1)

Naprawa i konserwacji metalowych wyrobéw gotowych(33.11 .2)

Napraw a i konserwacja maszyn (33.12.2)

Naprawa i konserwacja statkow i todzi (33.15.2)

Naprawa i konserwacji pozostatego sprzetu transportowego (33.17.2)

10) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (33.20.2)
11) Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw (38.2)

12) Odzysk surowcow (38.3)

13) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow (41)

14) Roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii ladowej i wodnej (42)
15) Roboty budowlane specjalistyczne (43)

16) Pozostata wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa (46.7)

17) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.2)

18) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
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(47.19.2)

19) Sprzedaz detaliczna drobnych wyrob6w metalowych, farb i szkta prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (47.52.2)

20) Transport drogowy towaréw oraz dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami
(49.4)

21) Magazynowanie i przechowywanie towaréw (52.10)

22) Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych (52.24.C)

23) Dziatalnos¢ holdingéw finansowych (64.20.2)

24) Dziatalnos¢ trustéw, funduszow i podobnych instytucji finansowych (64.30.2)

25) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych (64.9)

26) Dziatalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw wartosciowych i towaréw
gietdowych (66.12.2)

27) Pozostala dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych (66.19.2)

28) Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (68)

29) Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (69.20.2)

30) Dziatalnos¢ firm centralnych (Head Office) i holdingéw, z wytaczeniem holdingow
finansowych (70.10.2)

31) Doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem (70.2)

32) Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.7)

33) Pozostale badania i analizy techniczne (71.20.B)

34) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych (72.19.2)

35) Reklama (73.1)

36) Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.2)

37) Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90.2)

38) Wynajem i dzierzawa pojazdow samochodowych, z wytgczeniem motocykli (77.1)

39) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen budowlanych (77.32.2)

40) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz débr materialnych (77.3)

41) Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim (77.40.2)

42) Dziatalnos¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (82.91 .Z)

43) Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (82.99.7)

44) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacije (85.60.2)

Dziatalno$¢ wymagajaca zezwolenia, uzgodnienia lub koncesji Spoétka podejmie po ich

uzyskaniu.

Istothna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze zosta¢ dokonana na podstawie
stosownej uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 2/3 (dwdch trzecich) glosow
w obecnosci 0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego, bez
obowigzku wykupu akcji tych Akcjonariuszy, ktorzy nie zgodzili sie na zmiane przedmiotu

dziatalnosci.

lll. KAPITAL | AKCJIE
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85.

Kapitat zakladowy Spotki wynosi 5.897.419 (slownie: pie¢ milionébw osiemset
dziewiecédziesiat siedem tysiecy czterysta dziewietnascie) zitotych i dzieli sie na 5.897.419
(stownie: pie¢ milionbw osiemset dziewieédziesigt siedem tysiecy czterysta
dziewietnascie) akcji o wartosci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda, w tym:
a. 3000 000 (trzy miliony) akcji na okaziciela serii A, o numerach od 000 0001 do 3

000 000,
b. 230 041 (stownie: dwiescie trzydziesci tysiecy czterdziesci jeden) akcji na okaziciela

serii B o numerach 000001 -230041, oraz
C. 2667 378 (stownie: dwa miliony szesc¢set szesédziesigt siedem tysiecy trzysta

siedemdziesigt osiem) akcji na okaziciela serii C, o numerach 0000001 - 2 667 378
. Akcje serii A zostaly pokryte w calosci przed zarejestrowaniem Spotki. Akcje serii B i C
zostaly pokryte w calosci przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zakltadowego
odpowiednio w drodze emisji akcji serii B oraz akciji serii C.
. W okresie, kiedy akcje Spéiki sg dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, zamiana
akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.
Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony uchwatg Walnego Zgromadzenia w drodze emis;ji
nowych akcji lub w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akciji.
Podwyzszenia kapitatu zakladowego moze nastgpi¢ takze w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego.
Spotka moze emitowa¢ obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa, a takze warranty subskrypcyjne.

IV. UMORZENIE AKCJI

§6.
Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego akcji umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).
Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spokki.
Wynagrodzenie z tytulu umorzenia akcji zostanie danemu akcjonariuszowi wyptacone w
ciggu (30) trzydziestu dni od dnia podjecia uchwaty o umorzeniu akcji oraz obnizeniu
kapitatu zaktadowego Spétki przez Walne Zgromadzenie.
Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb i warunki umorzenia
akcji, a w szczegdélnosci wysokosé i sposéb wyptaty wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi z tytutlu umorzenia jego akcji, podstawe prawng umorzenia a takze sposob
obnizenia kapitatu zaktadowego.
Gdy wyptata wynagrodzenia za dobrowolnie umarzane akcje finansowana jest z kwoty,
ktora zgodnie z art. 348 § 1 k.s.h. moze zosta¢ przeznaczona do podzialu, zastosowanie
znajdujg ust. 6-7.
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate, w ktérej: (a) wyraza zgode na nabycie przez
Zarzad akcji wlasnych Spétki w celu umorzenia; (b) przeznacza, w granicach okreslonych
przez art. 348 § 1 k.s.h., okreslong czes¢ zysku spoiki na finansowanie nabycia akcji
whasnych w celu umorzenia; (c) okresla maksymalng liczbe i cene akcji wiasnych spokki.
ktére majg zosta¢ nabyte w celu umorzenia; (d) okresla maksymalny okres w ramach
ktérego Zarzad upowazniony jest do nabywania akcji wkasnych w celu umorzenia.
Po nabyciu akcji wlasnych w celu umorzenia Zarzad niezwlocznie zwotuje Walne
Zgromadzenie w celu powziecia przez nie uchwaty o umorzeniu akcji oraz obnizeniu
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kapitatu zaktadowego.

V. ORGANY SPOLKI

87.

Organami Spokki sa;

(6]

a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
¢ Walne Zgromadzenie.

A. ZARZ AD SPOLKI.

§8.
Zarzad Spoiki sktada sie z od 1 (jednego) do 7 (siedmiu) cztonkow.
Kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa 3 (trzy) lata. Czlonkowie Zarzadu moga byc¢
powotywani na kolejne kadencje.
Rada Nadzorcza okresla liczbe czionkéw Zarzadu oraz powotuje cztonkéw Zarzadu, w tym
Prezesa Zarzadu, za wyjatkiem pierwszego Zarzadu, ktérego czionkowie powotani zostali w
procesie przeksztatcenia spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig w spotke akcyjna.

Kandydatow na czlonkéw Zarzadu moga zgtaszac tylko akcjonariusze Spdiki lub czionkowie
Rady Nadzorczej. Zgloszenie powinno zawieraé zyciorys zawodowy kandydata oraz
uzasadnienie jego kandydatury. Jezeli zgloszenie nie jest dokonywane przez cztonka Rady
Nadzorczej, do zgtoszenia powinien by¢ zatgczony wiadciwy dokument potwierdzajacy, ze
osoba zglaszajaca kandydata jest akcjonariuszem Spotki. W przypadku braku dokumentu,
o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, zgtoszenie jest niewazne.

Rada Nadzorcza moze odwota¢, zawiesi¢ w czynnosciach poszczegélnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzadu przed uptywem kadenciji.

Odwotanie cztonkéw Zarzadu nie uchybia ich roszczeniom z umowy o prace.

Zawieszenie w czynnosciach i odwotanie cztonka Zarzadu moze nastgpi¢ z waznych
powodow na mocy uchwaty Rady Nadzorczej. Cztonek Zarzadu moze by¢ zawieszony w
swych czynnosciach na okres nie dtuzszy niz 3 (trzy) miesigce.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spoice konkurencyjnej, jako wspdlnik spoiki
cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spétki kapitalowej badz uczestniczy¢ w
innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat
w konkurencyjnej spéice kapitalowej, w przypadku posiadania w niej przez czionka Zarzadu
co najmniej 10% udziatéw albo akcji albo prawa do powotywania co najmniej jednego
cztonka zarzadu.

Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenie dla cztonkéw Zarzadu.

89.

1. Zarzad Spoétki zarzadza Spoétkg zgodnie z budzetem i planem strategicznym, sporzadzonymi

i zatwierdzonymi zgodnie z postanowieniami tego Statutu, oraz reprezentuje jg na
zewnatrz. Zarzad moze ustali¢ w drodze uchwaly schemat organizacyjny i podziat
kompetencji pomiedzy poszczegblne osoby z grona Zarzadu.
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Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa Spotki nie zastrzezone
ustawg lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej naleza do kompetencji Zarzadu. Zarzad przed dokonaniem czynnosci, do
dokonania ktérych, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spétek handlowych lub Statutu
wymagane jest zezwolenie Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia, wystapi z
wnioskiem o podjecie odpowiedniej uchwaty do wtasciwego organu Spoiki.

Tryb dziatania Zarzadu okresli szczeg6towo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu
uchwala Zarzad Spokki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do skfadania oswiadczen woli oraz podpisywania w imieniu
Spokki upowaznionych jest 2 (dwéch) czionkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie albo 1 (jeden)
cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem. W przypadku powotania Zarzadu
jednoosobowego Spoike reprezentuje czionek Zarzadu samodzielnie.

Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnosci glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Pracownicy Spétki podlegaja Zarzadowi, ktéry zawiera i rozwigzuje z nimi umowy 0 prace
oraz ustala im wynagrodzenie za prace wedtug regulaminu wynagrodzen.

810.

W przypadku jakiegokolwiek sporu pomiedzy Spoétka a czionkiem Zarzadu, Spoétke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

Do zawierania w imieniu Spoétki umoéw o prace lub innych uméw z cztonkami Zarzadu oraz
dokonywania w imieniu Spéiki innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub innym
stosunkiem umownym taczacym czionka Zarzadu ze Spéitka, uprawniony jest petnomocnik
powotany uchwalg Walnego Zgromadzenia albo Rada Nadzorcza. Do wykonywania
uprawnien Rady Nadzorczej, o ktérych mowa zdaniu poprzedzajacym, oraz w ust. 1, Rada
Nadzorcza w drodze uchwaly moze upowazni¢ jednego ze swoich cztonkéw.

B. RADA NADZORCZA

§11.
Rada Nadzorcza sklada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czionkéw, w tym
Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego.
Czionkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwoltywani przez Walne Zgromadzenie, na
okres wspdlnej kadencji. Walne Zgromadzenie kazdorazowo okresla skfad liczbowy Rady
Nadzorczej, Walne Zgromadzenie decyduje o powierzeniu poszczegélnym cztonkom Rady
Nadzorczej funkcji Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego. Czionkowie Rady
Nadzorczej pierwszej kadencji powotani zostali w procesie przeksztalcenia spotki z
ograniczong odpowiedzialnoscig w spotke akcyjna.
Kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej moga zgtaszaé tylko akcjonariusze Spoiki.
Zgtoszenie powinno zawiera¢ zyciorys zawodowy kandydata oraz uzasadnienie jego
kandydatury. Do zgtoszenia powinien by¢ zatgczony whasciwy dokument potwierdzajacy, ze
osoba zgtaszajaca kandydata jest akcjonariuszem Spotki. W przypadku braku dokumentu,
o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, zgtoszenie jest niewazne.
Rezygnacja z funkcji cztonka Rady Nadzorczej nastepuje w drodze pisemnego
oswiadczenia skierowanego do Zarzadu Spoiki i jest skuteczna od daty dostarczenia
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takiego oswiadczenia do Spoiki. Zarzad zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac
Akcjonariuszy o tym fakcie i w ciggu 14 dni rozesta¢ zawiadomienie o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia zgodnie z zapisem 815 p. 4 Statutu.

Przynajmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci

od Spdiki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spoétkg. Cztonkiem
niezaleznym jest osoba, ktéra spetnia co najmniej nastepujace kryteria:

a

>0

-

Osoba nie jest czionkiem Zarzadu spoiki lub spotki stowarzyszonej i nie piastowata
takiego stanowiska w ciggu ostatnich pieciu lat.
Osoba nie jest pracownikiem Spotki lub spétki stowarzyszonej; nie byla w takiej
sytuacji w ciggu ostatnich trzech lat.
Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymala dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej
wysokosci, od Spotkki lub  spolki  stowarzyszonej, oprécz wynagrodzenia
otrzymywanego jako cztonek Rady Nadzorczej. Takie dodatkowe wynagrodzenie
obejmuje w szczegdblnosci udziat w systemie przydziatu opcji na akcje lub w innym
systemie wynagradzania za wyniki; nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia
w statej wysokosci w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia
odroczonego) z tytulu wczesniejszej pracy w spoice (pod warunkiem ze warunkiem
wyptaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia).
Osoba nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w zaden sposéb akcjonariusza(-y)
posiadajgcego(-ych) pakiet kontrolny.
Osoba nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku
znaczacych stosunkéw handlowych ze Spétkg Ilub spétkg stowarzyszona,
bezposrednio lub w charakterze wspodlnika, akcjonariusza, dyrektora lub pracownika
wysokiego szczebla organu utrzymujgcego takie stosunki. Stosunki handlowe
obejmujg sytuacje bycia znaczacym dostawcg towaréw lub ustug (w tym ustug
finansowych, prawnych, doradczych Ilub konsultingowych), znaczacym klientem i
organizacja, ktéra otrzymuje znacznej wysokosci wktady od spoiki lub jej grupy.
Osoba nie jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat nie byla wspélnikiem lub
pracownikiem obecnego Ilub bylego rewidenta zewnetrznego Spéiki lub spoiki
stowarzyszonej.
Osoba nie jest czionkiem zarzadu w innej spoéice, w ktorej cztonek Zarzadu Spoiki jest
cztonkiem rady nadzorczej, i nie posiada innych znaczacych powigzan z czionkami
Zarzadu Spoiki przez udziat w innych spétkach lub organach.

. Osoba nie petnita funkcji w Radzie Nadzorczej jako cztonek Rady Nadzorczej diuzej niz
przez trzy kadencje lub diuzej niz 12 lat. i.
Osoba nie jest rzeczywiscie i istotnie powigzana z akcjonariuszem majgcym prawo do
wykonania 5% i wiecej ogdlnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu.
Osoba nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzgdu Spétki, lub oséb w sytuacjach
opisanych w lit. a)

5 Niezalezni czlonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sa ziozy¢ Spéice, przed ich
powotaniem w skitad Rady Nadzorczej, pisemne oswiadczenie o spetnieniu przestanek
okreslonych w ust. 4. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujgcej zaprzestanie
spetniania przestanek okreslonych w ust. 4, czlonek Rady Nadzorczej obowigzany jest
niezwtocznie poinformowac o tej okolicznosci Spétke.

6. Przez spolke stowarzyszona, o ktérej mowa w ust. 4, nalezy rozumie¢ podmiot pozostajacy
w istotnym powigzaniu ze Spoika.
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§12.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 (piec) lat.
Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu.
Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy mu Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego. Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej
zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 4
(cztery) razy w roku obrotowym.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Ilub w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Zarzadu Spoéiki lub czionka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢
zwotane w ciggu 2 (dwdch) tygodni od chwili ztozenia wniosku.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje sie za uprzednim 7 (siedmio) dniowym
powiadomieniem listem poleconym, z jednoczesnym dodatkowym powiadomieniem przez
poczte elektroniczng tych czionkéw Rady Nadzorczej, ktérzy sobie tego zycza. Posiedzenie
Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie
wyrazana to zgode najp6zniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem lub zlozg podpisy
na liscie obecnosci.
Czionek Rady Nadzorczej moze braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdgj
gtos na pisSmie za posrednictwem innego czionka Rady. Oddanie gtosu na piSmie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywa¢ za posrednictwem telefonu lub poczty
elektronicznej, w  spos6b  umozliwiajacy wzajemne  porozumienie  wszystkich
uczestniczgcych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaly podjete na tak
odbytym posiedzeniu bedg wazne pod warunkiem podpisania listy obecnosci oraz protokotu
z danego posiedzenia przez kazdego czionka Rady Nadzorczej, ktéry brat w nim udziat. W
takim przypadku przyjmuje sie, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu
jest miejsce pobytu Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo w razie jego nieobecnosci
Zastepcy Przewodniczacego, jezeli posiedzenie odbywalo sie pod jego przewodnictwem.
W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w
drodze pisemnego gtosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego lub w razie jego
nieobecnosci Zastepce Przewodniczacego, jezeli wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej
wyrazg zgode na tres¢ uchwat lub na pisemne glosowanie. Za date uchwaly uwaza sie date
zlozenia podpisu przez Przewodniczacego Ilub Zastepce Przewodniczacego, jesli
glosowanie pisemne zarzadzit Zastepca Przewodniczacego. Uchwata podjeta w tym trybie
okreslonym w ust. 8 oraz ust. 9 jest wazna, jezeli ojej tresci projektu uchwaty zostali
powiadomieni wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej. Podejmowanie uchwat w trybie
okreslonym w ust. 7 - 9 nie dotyczy powotania cztonka Zarzadu oraz jego odwotania lub
zawieszenia w czynnosciach.

10. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa

jej cztonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

11. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg zwykla wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci

gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

813.
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1 Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach

2

jej dziatalnosci.
Oprécz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub przepisami
prawa do szczegoélnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdan finansowych, oceny sprawozdania Zarzadu Spéiki oraz wnioskéw
Zarzadu co do podziatu zyskoéw albo pokrycia strat i skladania Walnemu Zgromadzeniu
pisemnego sprawozdania z tych czynnosci,

b) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spéiki oraz zawieszanie w czynnosciach
poszczegoblnych lub wszystkich czionkéw Zarzadu Spokki, na zasadach okreslonych w §
8,

c) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

d) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

€) wyrazanie zgody na udzielenie przez Zarzad petnomocnictw ogélnych,

f) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spétki (budzet); budzet powinien
obejmowaé co najmniej plan operacyjny Spoiki, budzet przychodéw i kosztéw na dany
rok obrotowy, prognoze bilansu i rachunku zyskéw i strat oraz plan wydatkéw
inwestycyjnych,

g) zatwierdzanie wieloletnich strategicznych planéw gospodarczych Spotki (business plan),
ktéry powinien obejmowaé co najmniej wieloletni plan strategiczny, plan przychodéw i
kosztéw na kazdy rok prognoz, a takze prognozy bilansu oraz planéw inwestycyjnych na
poszczegblne lata prognoz,

h) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spéike zobowigzan dotyczacych pojedynczej
transakcji lub serii powigzanych ze sobg transakcji nie przewidzianych w aktualnym
budzecie w kwotach: jednorazowo powyzej 3 000 000,- EUR (trzy milion euro), a w roku
kalendarzowym tgcznie w kwocie powyzej 6 000 000,- EUR (szes¢ miliondw euro),
przeliczanych wedtug tabeli kursu sredniego walut NBP dla EUR z dnia przeprowadzenia
transakciji,

i) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spoétke pozyczek i kredytéw nie przewidzianych w
aktualnym budzecie, w kwotach przewyzszajgcych jednorazowo réwnowartos¢ w ztotych
kwoty 500.000,- EUR (piec¢set tysiecy euro), a w skali roku kalendarzowego kwoty
1.000.000,- EUR (jednego miliona euro), przeliczanych wedtug tabeli kursu $redniego
NBP dla walut z dnia zaciggniecia zobowigzania,

j) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke poreczen oraz na zacigganie przez Spotke
zobowigzan z tytulu poreczen, gwarancji i innych zobowigzan pozabilansowych nie
przewidzianych w aktualnym budzecie, w wysokosci kwot powyzej 500.000,- EUR
(piecset tysiecy euro), przeliczonych wedtug tabeli kurséw srednich NBP dla walut z dnia
dokonania w/w czynnosci,

k) wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie i
innych obcigzen majatku Spéiki nie przewidzianych w aktualnym budzecie, w wysokosci
powyzej 1 000 000,- EUR (jeden milion euro), przeliczonych na ziote wedtug tabeli
kurséw srednich NBP dla walut z dnia dokonania czynnosci,

I) wyrazanie zgody na emisje instrumentow dluznych nie przewidzianych w aktualnym
budzecie, w wysokosci powyzej 1000 000,- EUR (jeden milion euro), przeliczonych na
zlote wedtug tabeli kurséw srednich NBP dla walut z dnia dokonania emisiji,

m) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spétke wydatkow (w tym wydatkéw
inwestycyjnych) dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigzanych transakcji nie
przewidzianych w aktualnym budzecie, w wysokosci powyzej 500.000,- EUR
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_8-



K ONSORCJUM STALI SA
(piecset tysiecy euro) przeliczonych na ztote wedtug tabeli kurséw srednich NBP dla walut
z dnia dokonania wydatkow,

n) wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spétke udziatow lub akcji w innych
spotkach handlowych oraz na przystgpienie Spétki do innych podmiotéw
gospodarczych,

0) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie sktadnikow majatku Spoiki, ktorych wartosé
przekracza 10% (dziesie¢ procent) kapitatu zaktadowego Spoiki, z wytaczeniem zapaséw
zbywanych w ramach normalnej dziatalnosci,

p) wyrazanie zgody na zbycie lub nieodplatne przekazanie praw autorskich lub innej
wilasnosci intelektualnej wykraczajacych poza zakres zwyktego zarzadu i nie
przewidzianych w budzecie,

g) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy lub transakcji z podmiotem
powigzanym, za wyjatkiem transakcji lub umoéw typowych, zawieranych na
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spétke z
podmiotem zaleznym, w ktdrym Spoétka posiada wiekszosciowy udziat kapitatowy. Przez
podmiot powigzany, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, nalezy rozumie¢ podmiot
powigzany w rozumieniu rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 pazdziernika 2005
roku w sprawie informaciji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papierow wartosciowych,

r) wybor biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spoiki.

§14.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Czlonkom Rady moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie czlonkéw Rady
Nadzorczej okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udzialem w pracach
Rady.
Rada Nadzorcza moze delegowa¢ 1 (jednego) lub kilku sposrdod swoich czionkéw do
indywidualnego wykonywania czynno$ci nadzorczych.
Czionkowie Rady Nadzorczej delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru
otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie. Do
takich czlonkéw Rady Nadzorczej stosuje sie zakaz konkurencji, o ktérym mowa w art. 380
Kodeksu spétek handlowych.

C. WALNE ZGROMADZENIE.

8§15.

. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie do 6 (szes¢) miesiecy po
zakonhczeniu roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotluje Zarzad Spoétki z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej, lub zgodnie z trescig art. 400 § 1 Kodeksu spotek
handlowych na wniosek Akcjonariusza lub Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20
(jedng dwudziesta) kapitatu zaktadowego Spokki.

Zwotlanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu 2 (dwdch)
tygodni od daty ztozenia wniosku.

Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorczg w przypadku gdy
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Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w § 15 pkt.
2.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorczg, w

przypadku gdy Rada Nadzorcza uzna jego zwotanie za wskazane.

7. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitalu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogoétu glosdéw w spdice moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. W takim

przypadku Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego Zgromadzenia.

§16.

1. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad nie mozna powzigé uchwaly, chyba ze caly
kapitat zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit

sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty.

2. Wnioski o charakterze porzgdkowym oraz wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia moga by¢ uchwalane, mimo ze nie byty umieszczone w porzadku obrad.

3. Uchwaly mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli
caly kapitatl zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegoélnych spraw do

porzadku obrad.

4. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu
zakladowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone zarzadowi nie

pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.

5. Zadanie, o ktorym mowa w §16.4, zgloszone po wskazanym tam terminie, bedzie

traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

6. Zadanie o ktorym mowa w §16.4 powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczacej proponowanego punktu porzadku. Zadanie moze zosta¢ zlozone w postaci

elektronicznej na adres mailowy wskazany przez Zarzad na stronie internetowej Spoiki.

817.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spoéiki.

§18.

Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
Akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji, o ile Statut lub bezwzglednie obowigzujacy przepis

prawa nie stanowig inaczej.

8§19.

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtoséw Akcjonariuszy
obecnych na Zgromadzeniu, o ile bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub niniejszy

Statut nie stanowig inaczej.

2 Walne Zgromadzenie moze zarzadza¢ przerwy w obradach wiekszoscig 2/3 (dwdch

trzecich) gtosow. Lacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz 30 (trzydziesci) dni.

§20.
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegoélnosci:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i

sprawozdania Rady Nadzorczej oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
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obrotowy;

b) podejmowanie uchwaly o podziale zyskéw albo o pokryciu straty;

€) powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej;

d) udzielanie cztonkom organéw Spéiki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw;

€) polaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spoéiki;

f) rozwigzanie Spoiki;

g) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki oraz ustanowienie na nim prawa
uzytkowania;

h) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;

i) ustalenie zasad wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej;

j) tworzenie i znoszenie funduszy celowych;

k) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spokki;

I) zmiana Statutu Spotki;

m) emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem
pierwszenstwa,;

n) wybor likwidatorow;

0) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

p) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub Akcjonariuszy.

2. Oproécz spraw wymienionych w §20.1, uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagajq inne
sprawy okre$lone w przepisach prawa lub w Statucie.

§21.

. Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czionkéw organéw Spoiki lub likwidatoréw, o
pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Tajne
glosowanie nalezy zarzadzi¢ na zgdanie chocéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie moze powziaé uchwale o
uchyleniu tajnosci gltosowania w sprawach dotyczacych wyboru komisji powotywanych przez

Walne Zgromadzenie.

2 Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spéiki zapadajg zawsze w jawnym

gtosowaniu imiennym.
VI. GOSPODARKA SPOLKI

§22.

1 Na pokrycie strat bilansowych Spétka utworzy kapitat zapasowy, do ktérego bedzie

przelewane co najmniej 8% (osiem procent) zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten

nie osiggnie co najmniej 1/3 (Jednej trzeciej) kapitatu zakladowego.

2. Spoika utworzy takze:

a) kapitat rezerwowy - na pokrycie poszczegélnych wydatkéw lub strat,

b) fundusze celowe, ktére mogg by¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia znoszone i
wykorzystywane stosownie do potrzeb

Zysk Spétki moze byé¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

a) kapitat zapasowy;

b) inwestycje;
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c) dodatkowy kapitat rezerwowy tworzony w Spdéice;
d) dywidendy dla Akcjonariuszy;
€) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia,
4. Dzieh dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy zostang ustalone zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami prawa.

§23.
1 Rokiem obrotowym Spdétki jest rok kalendarzowy, z tym ze pierwszy rok obrotowy zaczyna
sie z dniem wydania postanowienia Sgdu o wpisaniu Spotki do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego i konczy sie z dniem 31 grudnia 2007 roku.
Rachunkowos¢ Spotki bedzie prowadzona zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
3. Zarzad Spoikki jest zobowigzany do niezwlocznego powiadamiania Rady Nadzorczej o
wszystkich nadzwyczajnych zmianach w sytuacji finansowej i prawnej Spéiki lub istotnych
naruszeniach umow, ktérych strong jest Spétka.

N

VII. POSTANOWIENIA KO NCOWE

§24.
Spotka zamieszcza swoje ogloszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.

§25.
1 Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.
Likwidacje prowadzi sie pod nazwa Spétki z dodatkiem ,w likwidacji".
3. Likwidatorami sg czionkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi

odmiennie.
4. Majatek Spotki pozostaty po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli dzieli sie miedzy

Akcjonariuszy w stosunku do dokonanych przez kazdego z nich wptat na kapitat zaktadowy.
5. Rozwigzanie Spotki powoduija;

a) uchwatla Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spoiki,

b) ogtoszenie upadtosci Spokki.

N

§26.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie obowigzujace
przepisy prawa.
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